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Jefe de Legal - Operaciones

Descripcion de Puesto

Area: Legal

Reporta a: Gerente de Legal México
Le Reportan: Abogado Auxiliar
Ubicacion: Oficina Ledn

Historia de la compaiia

Establecida en 2004, Endeavour Silver Corp es una empresa minera enfocada en el descubrimiento
y explotacion de plata, con proyectos y operaciones en cuatro paises: México, Peru, Chile y Estados
Unidos. Nuestro proposito es ser un productor lider de plata que crea valor para nuestros grupos de
interés mediante el descubrimiento, desarrollo y operacion de nuestras minas de manera sostenible.

Propdsito del Puesto

Garantizar el cumplimiento de las normativas legales aplicables a las operaciones de la mina,
protegiendo los intereses legales de la empresa y proporcionar asesoramiento estratégico para
minimizar riesgos legales y regulatorios.

Responsabilidades Principales

e Asesoria y acompafamiento en apoyo a las operaciones mineras para que se cumpla con
las leyes locales, nacionales e internacionales.

e Revisar contratos de proveedores, contratistas y socios estratégicos.

e Asegurar que los términos contractuales protejan los intereses de la empresa.

o Representar a la empresa en procedimientos legales con diferentes autoridades.

e Gestionar estrategias para la resolucién de disputas con terceros.

e Proveer orientacion legal en decisiones clave, para contratos, adquisiciones o inversiones.

e |dentificar riesgos legales en proyectos y proponer soluciones.

e (Gestionar relaciones con comunidades locales y otros grupos interesados para mitigar
conflictos sociales y ambientales.

e Disefar programas de capacitacion sobre temas legales relevantes para el personal.

e Confidencialidad absoluta en todos los asuntos legales.

e Cumplimiento estricto de las normativas éticas.
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e Actuar como mediador imparcial en conflictos internos.

e Reportar oportunamente riesgos legales al Gerente Legal.

¢ Mantener la confidencialidad de toda la informacion del personal y de la empresa.
e Las actividades aqui enunciadas son indicativas mas no limitativas de la funcion.

Requisitos

Experiencia
e 5anos de experiencia en el area legal, preferentemente en el sector minero, con experiencia
en litigios, cumplimiento normativo, ordenamiento territorial y gestion de contratos
complejos.
Educacién
e Licenciatura en Derecho (Titulado y con Cédula Profesional), deseable Maestria en Derecho
Corporativo, Derecho Minero o Negocios.
Habilidades y Conocimientos especiales

o Capacidad para negociar contratos y acuerdos con proveedores, comunidades locales y
autoridades gubernamentales, asegurando condiciones favorables para la empresa.

e Experiencia en supervisar y coordinar procesos judiciales, incluyendo litigios civiles vy
administrativos. Esto implica la habilidad para desarrollar estrategias legales efectivas y
representar a la empresa en procedimientos legales.

e Habilidad para proporcionar asesoria legal a la alta direccion sobre riesgos legales asociados
con decisiones estratégicas, fusiones, adquisiciones y alianzas comerciales.

e Habilidad para evaluar situaciones legales complejas, identificar riesgos potenciales y
proponer soluciones efectivas que protejan los intereses de la empresa.

e Comprension de la importancia de mantener relaciones positivas con las comunidades
locales, lo que incluye habilidades para gestionar conflictos sociales y promover el desarrollo
sostenible.

e Conocimiento en la formacion del personal sobre aspectos legales relevantes, promoviendo
una cultura de cumplimiento dentro de la organizacion.

Competencias
e Conocimiento en Derecho Minero y Ambiental: Dominio de las leyes y regulaciones que
rigen la industria minera, incluyendo normativas ambientales.
e (Gestion de Contratos y Negociaciones: Capacidad para redactar, revisar y negociar
contratos complejos que protejan los intereses de la empresa en transacciones comerciales
y alianzas estratégicas.
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e Litigios y Resolucién de Conflictos: Capacidad para supervisar y coordinar procesos
judiciales, desarrollando estrategias legales efectivas para la defensa de la empresa en
litigios civiles, laborales y administrativos.

o (Gestidn de Riesgos Legales: |dentificacion y mitigacion de riesgos legales asociados a
operaciones mineras, desarrollando politicas internas para reducir la exposicion legal de la
empresa.

Idiomas

e Espariol / Inglés intermedio para la comunicacion y analisis y generacion de documentos
legales.
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